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= TEMPO: 30 MINUTOS MATERIAE LIVRE
" MODALIDADE: CERTO OU ERRADO Este material & GRATUITO e pode ser

= 30 QUESTOES

divulgado e compartilhado: A Casa do
Simulado autoriza. A venda desse material é
proibida!

IMPORTANCIA DO TREINO
L DIARIO

E de conhecimento de todos que fazer questdes

€ um dos melhores métodos de absorcao de
COMPOSIQAO DO SIMULADO conteldo, em contrapartida nem todos podem
dispender tempo para se organizar e realizar
questoes com a frequéncia necessaria para
‘ manutencao dos conceitos. Todo dia havera um

» 30 Questdes de Lei 8.112/Etica

minissimulado novo, se nao puderem fazer

todos os dias, ao menos no final de semana

III treine, a equipe da Casa do Simulado deseja a
l todos bons estudos.
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No que se refere as caracteristicas do poder
de policia e ao regime juridico dos agentes
administrativos, julgue o item 1.

1.

A garantia constitucional de permanecer
no cargo publico apos trés anos de
efetivo exercicio denomina-se
efetividade.

Julgue os itens 2 a 8 com relacdo a agentes
publicos.

2.

Considera-se como agente publico todo
aquele que exerca, ainda que
transitoriamente ou sem remuneracao,
por eleicao, nomeacdo, designacao,
contratacao ou qualquer outra forma de
investidura ou vinculo, mandato, cargo,
emprego ou funcao nas entidades da
administracao  direta, indireta ou
fundacional de qualquer dos Poderes da
Unido, dos estados, do Distrito Federal,
dos municipios ou dos Territérios.

Os agentes politicos nao possuem
vinculacggo com o Estado e
desempenham  funcées que nao

interferem nas diretrizes do Pais.

Os mesarios eleitorais, os jurados
convocados pela justica para o tribunal
de jari e os membros dos conselhos
tutelares criados pelo Estatuto da
Crianca e do Adolescente nao poderao
ser considerados como agentes publicos,
ja que nao prestaram concurso publico
para desempenhar essas funcoes.

Agente putativo é aquele que exerce
uma atividade pulblica na presuncao de
que haja legitimidade de investidura,
embora esta tenha violado a lei.

As funcoes de confianca, ao contrario do
que ocorre com os cargos publicos em
comissao, sao acessiveis exclusivamente

7.

8.

aos servidores titulares

efetivos.

de cargos

As pessoas que exercem cargo em
comissao em 6rgao do Poder Judiciario
devem ser vinculadas ao regime proprio
de previdéncia dos servidores publicos,
o qual é mantido pelos entes pUblicos da
Federacdao e assegurado tanto aos
servidores titulares de cargo efetivo
quanto aos detentores de cargo em
comissao.

A definicdo de servidor publico, em
sentido amplo, engloba os empregados
publicos e servidores temporarios.

Com base nas disposicoes da Lei n.°
8.112/1990, julgue os itens 9 a 16.

9.

10.

1.

12.

13.

14.

Somente nos casos de provimento de
cargo por nomeacao havera posse.

Sera exonerado de oficio o servidor que,
tendo tomado posse, ndao entrar em
exercicio no prazo estabelecido em lei.

Servidor que se encontre em estagio
probatorio ndao podera exercer cargo em
comissao no 6rgao em que esteja lotado.

Para a investidura em cargo publico,
exige-se, entre outros requisitos, a
nacionalidade brasileira originaria ou
nata.

Nao se admite que a posse em cargo
publico seja realizada mediante
procuracao especifica.

A estabilidade do servidor habilitado em
concurso publico é garantida
imediatamente apds sua posse, haja
vista a sua aprovacao em COoNncurso
publico.
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15. E vedada a acumulacdo remunerada de
cargos puUblicos, salvo os casos previstos
na Constituicio Federal de 1988,
condicionados a comprovacao de
compatibilidade de horarios.

16. As sancoes civis, penais e
administrativas nda  podem  ser
cumuladas.

José, servidor publico estdvel de orgdo do
Poder Executivo federal, durante o periodo
de doze meses, faltou intencionalmente ao
servico por cinquenta dias consecutivos, sem
causa justificada. A administracdo publica,
mediante procedimento disciplinar sumdrio,
enquadrou a conduta de José como abandono
de cargo.

A respeito dessa situagcdo hipotética, julgue
o item 17.

17. José somente poderia ser demitido por
abandono de cargo caso tivesse se
ausentado por mais de sessenta dias
consecutivos.

O teto de um imével pertencente a Unido
desabou em decorréncia de fortes chuvas, as
quais levaram o poder publico a decretar
estado de calamidade na regido. Maria,
servidora publica responsavel por conduzir o
processo licitatorio para a contratagdo dos
servicos de reparo pertinentes, diante da
situacdo de calamidade publica, decidiu
contratar mediante dispensa de licitacado.
Findo o processo de licitacado, foi escolhida a
Empresa Y, que apresentou precos
superiores ao preco de mercado, mas,
reservadamente, prometeu, caso fosse
contratada pela Unido, realizar, com
generoso desconto, uma grande reforma no
banheiro da residéncia de Maria. Ao final,
em razado da urgéncia, foi firmado contrato
verbal entre a Unido e a Empresa Y e
executados tanto os reparos contratados
quanto a reforma prometida.

Com referéncia a essa situacdo hipotética,
julgue o item 18.

18. A autoridade que tiver ciéncia da
conduta de Maria sera obrigada a
promover a sua apuracao imediata,
mediante sindicancia ou processo
administrativo disciplinar.

Jodo, apos aprovag¢do em concurso publico,
foi nomeado em 2015 para integrar o quadro
de uma entidade da administracao indireta
dotada de personalidade juridica de direito
privado.

Acerca dessa situag¢do hipotética, julgue os
itens 19 a 21.

19. Com a aprovacao no referido concurso,
Jodo passara a ocupar cargo publico
efetivo regido pelo regime juridico
Unico dos servidores pUblicos civis.

20. Na situacao descrita, apos trés anos de
efetivo exercicio, Jodao adquirira a
estabilidade estatutaria, propria dos
servidores publicos, desde que seja
aprovado em estagio probatorio.

21. A partir das informacOes apresentadas
na situacao hipotética em apreco, €
correto concluir que Joao foi nomeado
para ocupar emprego publico.

Rafael, médico de um tribunal de justica, foi
submetido a processo administrativo
disciplinar devido a denuncias de que ele
estaria acumulando mais de dois cargos
publicos. Na ocasido, foi-lhe dada a
oportunidade de optar por duas de trés
ocupacées médicas e, como ndo se
manifestou, o servidor foi demitido. Rafael
recorreu do processo administrativo que
resultou em sua demissao e solicitou o seu
retorno ao servico publico, com base no
argumento de que ndo era razodvel a
aplicacdo da referida penalidade. Em sua
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defesa, alegou, ainda, que atuava como
médico nas trés instituicoes e havia
compatibilidade de horarios, pois a carga
horaria combinada ndo ultrapassava
sessenta horas semanais; que ocupava
apenas dois cargos publicos, no tribunal e em
hospital municipal; e que o exercicio da sua
terceira atividade, em uma fundagado publica
de saude, era legitimo, uma vez que o vinculo
com a fundagdo de saude era celetista e a
vedacgado legal estaria restrita a acumulagdo
de cargos publicos estatutadrios.

Considerando essa situac¢do hipotética e as
regras relativas ao processo administrativo
e aos agentes publicos, julgue os itens 22 a
24,

22. A alegacao de Rafael de que a
acumulacao das trés ocupacdes, no
caso, seria legitima esta em desacordo
com o estabelecido na CF, que estende
a proibicao a acumulacdo remunerada
de cargos a empregos e funcoes, além
de abranger autarquias, fundacoes,
empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico.

23. A penalidade de demissdao aplicada a
Rafael é a prevista em lei para os casos
de acumulacao ilegal de cargos,
empregos ou funcdes publicas.

24. Caso a demissao seja invalidada por
decisao administrativa ou judicial, o
retorno ao servico publico solicitado por
Rafael correspondera a reconducao do
servidor efetivo ao cargo anteriormente
ocupado.

A respeito de reparacdio de danos,
sindicdncia e processo administrativo, e
controle interno da administra¢do publica,
julgue o item 25.

25.Uma das razdes para que o servidor
publico sofra processo administrativo é
0 recebimento, em razao de suas
atribuicées, de propina, comissao,
presente ou vantagem de qualquer
espécie.

Acerca da ética no servico publico, julgue os
itens 26 a 29.

26. A violacao aos preceitos do Codigo de
ética no servico publico federal podera
ensejar a aplicacao de penalidades,
como multa, suspensao e até demissao.

27. A Constituicao Federal de 1988 (CF)
assegura a participacao do usuario na
Administracao  Plblica direta ou
indireta, cabendo a lei disciplinar, entre
outros pontos, as reclamacoes relativas
a prestacao dos servicos publicos em
geral.

28. Nao se submetem ao Cddigo de ética do
servidor publico outros profissionais que
atuem na Administracao Publica, como,
por exemplo, os estagiarios e o0s
empregados terceirizados, que nao
ocupam cargos publicos.

29.0s critérios morais subjetivos sao
determinantes para a aplicacao dos
preceitos éticos no ambito do servico
publico.

Acerca da ética no servico publico e do
Decreto n.° 1.171/1994, julgue o item 30.

30. Considere-se que Pedro trabalhe como
vigilante em uma empresa privada
prestadora desse tipo de servico que
tenha sido contratada pelo Poder
Publico. Nesse caso, Pedro, por nao
ocupar cargo publico, ndo estara sujeito
ao Codigo de ética profissional do
servidor publico.
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FOLHA DE RESPOSTAS

ANOTACOES:

Questao

Resposta
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GABARITO

Questao Resposta ANOTACOES:
01 E
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
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14
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17
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23
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25
26
27
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30
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COMO TIRAR O MAXIMO
PROVEITO DE UM SIMULADO

ESCOLHA UM LUGAR RESERVADO E
SILENCIOSO PARA REALIZAR O SIMULADO.
SE MORA COM MAIS PESSOAS, AVISE-AS

PARA QUE NAO INCOMODEM DURANTE A
REALIZACAO. OBSERVE NO EDITAL DO SEU

CONCURSO QUAL SERA A DURACAO
DO CERTAME E FACA O SIMULADO NO
TEMPO EQUIVALENTE. APRENDA A
DISTRIBUR O TEMPO ENTRE AS
QUESTOES. NAO DEIXE PARA
DESCOBRIR NO DIA DA PROVA QUAIS
TIPOS DE QUESTOES MERECEM MAIS
TEMPO DA SUA ATENCAO.

DURANTE A PROVA, MANTENHA-SE
SEMPRE HIDRATADO. ESTUDOS
COMPROVAM A EFICIENCIA ENTRE A
AGUA E O BOM DESEMPENHO MENTAL

DEPOIS DO TERMINO DO SIMULADO,

CONFIRA O GABARITO, ANALISE QUAIS
SAO SEUS PONTOS FORTES E OS
A EQUIPE A CASA DO SIMULADO PONTOS FRACOS PARA O DEVIDO
DESEJAMOS A TODOS UMA BOA AJUSTE NO SEU CRONOGRAMA DE
PROVA! ESTUDOS.
A CASA DO SIMULADO
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